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ค ำน ำ 

 
  โรงพยาบาลปาดังเบซาร์ ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างจากแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการจัดหาเพ่ือให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสด าเนินงานในหน่วยงานภาครัฐ ที่ก าหนดให้ส่วนราชการ
รายงานวิเคราะห์ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยจ าแนก
ตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างร้อยละของจ านวนงบประมาณ วิเคราะห์ความเสี่ยง วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคข้อจ ากัด 
วิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ  แนวทางแก้ไขการปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างในเพ่ือจะ
น าไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ต่อไป 
 
  
                                                                                           ผู้จัดท า/วิเคราะห์ 
                                                                                 ทีมงานพัสดุ โรงพยาบาลปาดังเบซาร์ 
                                                                                          2  ตุลาคม ๒๕๖6    
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กำรวิเครำะห์ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
โรงพยำบำลปำดังเบซำร์  

ต ำบลปำดังเบซำร์ อ ำเภอสะเดำ จังหวัดสงขลำ 
 

-  กำรวิเครำะห์งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 
  โรงพยาบาลปาดังเบซาร์ ได้จัดท าแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 เพ่ือให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามแผนงบประมาณที่ตั้งไว้ งบประมาณรายจ่ายตามแผนรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ    
พ.ศ.2566 (ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) ผลการด าเนินงานตามแผนงบประมาณรายจ่าย 
(Planfin) โดยจ าแนกเป็นหน่วยคลังจัดซื้อ ที่มีรายการเปรียบเทียบการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละประเภทและ
เปรียบเทียบกับงบประมาณที่ตั้งไว้และใช้จ่ายจริงในแต่ละรายการและวิเคราะห์ความเสี่ยง 
 

- วิเครำะห์ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปี พ.ศ.2566 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2565 – 30 กันยำยน 2566)    

              ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ตั้งแต่วันที่            
1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) จ าแนกประเภทจัดซื้อจัดจ้าง 

กำรจัดซื้อจัดจ้ำง งบประมำณ 
2566 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
(บำท) 

ส่วนต่ำง ร้อยละ 

กำรจัดซื้อวิธีเฉพำะเจำะจง/e-bidding     
1.1 เวชภัณฑ์มิใช่ยา 

 
3,538,387.05 2,666,525.77 871,861.28 32.69 

รวม 3,538,387.05 2,666,525.77 871,861.28 32.69 
     1.2 ยาและวัสดุเภสัชกรรม 
        - ยา   
        -วัสดุเภสัชกรรม  

 
7,435,206.89 

143,121.10 

 
7,580,333.34 

244,397.99 

 
-145,126.45 
-101,276.89 

 
-1.91 
-41.43 

รวม 7,578,327.99 7,824,731.33 246,403.34 3.14 
     1.3 วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์
และวัสดุเอกซเรย์ 
          -วัสดุวิทย์ฯ 
          -วัสดุเอกซเรย์  

 
 

2,472,982.00 
82,996.00 

 
 

3,070,943.00 
75,010.00 

 
 

-597,961.00 
-7,986.00 

 
 

-19.47 
-10.64 

รวม 2,555,978.00 3,145,953.00 589,975.00 18.75 
     1.4 วัสดุทันตกรรม 

 
696,014.00 614,067.69 81,946.31 13.34 

 
รวม 696,014.00 614,067.69 81,946.31 13.34 

     1.5 วัสดุกลุ่มงานบริหารทั่วไป 
     

4,173,800.00 2,863,130.59 1,310,669.41 45.77 
 

รวม 4,173,800.00 2,863,130.59 1,310,669.41 45.77 
รวมทั้งหมด 18,542,507.04 17,196,354.69 146,152.35 7.82 

 
/วงเงิน... 
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   วงเงินที่ได้รับอนุมัติ เป็นเงิน 18,542,507.04 บาท (สิบแปดล้านห้าแสนสี่หมื่นสองพัน-   
ห้าร้อยเจ็ดบาทสี่สตางค์) ผลการด าเนินการจัดซื้อ เป็นเงิน 17,196,354.69 บาท  (สิบเจ็ดล้านหนึ่งแสน-   
เก้าหมื่นหกพันสามร้อยห้าสิบสี่บาทหกสิบเก้าสตางค์)  ผลด าเนินการจัดซื้อตามแผน จ านวน 3 หน่วยคลัง และ
ผลการด าเนินการจัดซื้อเกินแผน จ านวน 2 หน่วยคลัง ดังนี้ 

1. เวชภัณฑ์มิใช่ยา      ผลด าเนินการ ตามแผน  คิดเป็นร้อยละ  32.69 
2. วัสดุทันตกรรม    ผลด าเนินการ ตามแผน คิดเป็นร้อยละ 13.34 
3. คลังยาและวัสดุเภสัชกรรม    ผลด าเนินการ เกินแผน คิดเป็นร้อยละ  -3.14  
4. คลังวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์และวัสดุเอกซเรย์ ผลด าเนินการ เกินแผน คิดเป็นร้อยละ-18.75   
5. วัสดุกลุ่มงานบริหารทั่วไป     ผลด าเนินการ เกินแผน คิดเป็นร้อยละ  45.77 

 
1. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยง 

▪ จัดซื้อวัสดุไม่ตรงกับความต้องการ  
▪ มีการซื้อวัสดุนอกแผน 
▪ การก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์ไม่ครบถ้วน  
▪ กรรมการตรวจรับพัสดุไม่มีความรู้  ความช านาญ  
▪ พัสดุเสื่อมสภาพ/หมดอายุ 
▪ อัตราก าลังเจ้าหน้าที่พัสดุมีน้อย ไม่มีเจ้าหน้าที่คีย์ e-GP ด้านเวชภัณฑ์มิใช่ยา,  

ทันตกรรม, Lab/เอกซเรย์ 

2. กำรวิเครำะห์ปัญหำ/อุปสรรคและข้อจ ำกัดในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
ล ำดับ ปัญหำ/อุปสรรค และข้อจ ำกัดที่เกิดขึ้น ข้อเสนอแนะ/แนวทำงกำรแก้ไข หมำยเหตุ 

 
1 ทางโรงพยาบาลได้รับแจ้งจัดสรรอนุมัติแผนงบประมาณ

ล่าช้า กรณีการจ้างสิ่งก่อสร้าง  ต้องมีขั้ นตอนการ
ด าเนินการหลายขั้นตอน  เช่น ประสานหน่วยภายนอก
เพื่อขอความร่วมมือคณะกรรมการก าหนดราคากลาง  

-จังหวัดควรจัดสรรงบประมาณให้ทันภายในเดือน
ตุลาคม เพื่อจะได้ด าเนินการได้ภายในเวลาที่
ก าหนด 

 

2 การจัดท าแผนการใช้เงินงบประมาณ  เงินบ ารุงในการ
จัดซื้อ / จ้าง ไม่ครอบคลุม เนื่องจากหน่วยงาน/ฝ่ายต่าง 
ๆ มีการขอจัดซื้อวัสดุครุภัณฑน์อกแผนที่ก าหนดไว้  และ
มีการซ่อมแซมปรับปรุงสิ่งก่อสร้างในระหว่างปีเพิ่มขึ้น 

-แจ้งให้หน่วยงาน / ฝ่ายส ารวจความต้องการใช้
วัสดุครุภัณฑ์ให้ครอบคลุม 
-ทบทวนการจัดหาแผนการใช้เงินในการปรับปรุง
สิ่งก่อสร้างเพื่อจดัท าแผน ในปีต่อไป 

 

3 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ /ตรวจงานจ้างไม่มีความรู้ 
ความช านาญในเรื่องครุภัณฑ์หรืองานก่อสร้าง 

-ในงานที่ต้องมีความาเช่ียวชาญเฉพาะ จะให้ผู้ที่มี
ความรู้ เกี่ยวกับการใช้เครื่องมือหรืองานจ้าง
มาร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับ/ ตรวจงานจ้าง 
ให้หน่วยงานภายนอกร่วมเป็นกรรมการ 

 

4 พัสดุเสื่อมสภาพ/หมดอายุ 
 

-ด าเนินการจัดซื้อเป็นครั้งคราว   

5 อัตราก าลังเจ้าหน้าที่พัสดุมีน้อย ไม่มีเจ้าหน้าที่คีย์ e-GP 
ด้านเวชภัณฑ์มิใช่ยา, ทันตกรรม, Lab/เอกซเรย์ 

-ใช้อัตราก าลังจากหน่วยงานแผนกอื่น 
เข้ามาช่วยคีย์ e-GP นอกเวลา 
 

 

 
/3. ความสามารถ... 
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3. ควำมสำมำรถในกำรประหยัดงบประมำณ 
     โรงพยาบาลปาดังเบซาร์ มีนโยบายการประหยัดงบประมาณ โดยจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างที่มี

ความจ าเป็น โดยจัดซื้อตามราคาประมูลราคากลาง จัดซื้อสินค้าจากท้องถิ่น และเรียบเรียงความส าคัญในการ
จัดซื้อจัดจ้าง และเสนอแผนให้ผู้บริหารรับทราบเพ่ือพิจารณาถึงความประหยัด คุ้มค่า และให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อทางราชการ  

 
4. แนวทำงแก้ไขกำรปรับปรุงกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรจัดหำพัสดุ อนัจะน ำไปสู่

กำรปรับปรุงกำรจัดซื้อจดัจ้ำงและกำรจัดหำพัสดุในปีงบประมำณ 2567 
   4.1  จัดท าขั้นตอนปฏิบัติงาน และแบบฟอร์มให้ชัดเจน และประชุมชี้แจงแนวทางปฏิบัติ 

ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
4.3 วางแผนการด าเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างและก่อหนี้ผูกพันลงนามในสัญญา ให้เสร็จทันภายใน 

เวลาที่ก าหนด 

4.4 พัฒนาการส่งเอกสารก่อหนี้ผูกพันส่งถึงการเงิน ไม่เกิน 45 วัน เพ่ือให้การเงนิจ่ายเงินช าระหนี้ 
ค่าวัสดุให้เป็นปัจจุบัน 

4.5. ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับงานพัสดุติดตามการเปลี่ยนแปลงระเบียบพัสดุ พัฒนาความรู้ ทักษะ  
ของผู้ปฏิบัติงาน ผู้ตรวจรับพัสดุ และ ผู้เกี่ยวข้อง โดยการอบรม/การศึกษาหาความรู้จากคู่มือ หรือระเบียบที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงไม่ให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
     4.6 พัฒนาระบบโปรแกรมเก่ียวกับงานพัสดุ ให้สามารถใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

     4.7 ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

    --------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 


